
Erste Informationen gibt Ihnen unsere Personalabteilung:
DREISTERN GmbH & Co. KG
Hohe-Flum-Straße 69, 79650 Schopfheim
07622 391-273

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer
Verfügbarkeit, gerne über unser Bewerbungsportal:
www.dreistern.com/Karriere

Monteur Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)

DREISTERN als Arbeitgeber
DREISTERN  ist  weltweit  einer  der  Marktführer  für  Rollformanlagen.  Als  sehr  gut  aufgestelltes
Familienunternehmen zeichnen uns übersichtliche Strukturen und flache Hierarchien aus. Neue Ideen
finden  den  verdienten  Anklang.  Gleichzeitig  achten  wir  auf  ein  gesundes  Unternehmensklima:  Dazu
tragen  zum  Beispiel  unsere  flexiblen  Arbeitszeitmodelle  und  die  abwechslungsreichen  Arbeitsinhalte
entscheidend  bei.

Ihre Aufgaben
Ihr Aufgabengebiet liegt in der internen- und externen mechanischen Montage von Baugruppen und
Anlagensegmenten  nach  vorgegebenen  Konstruktions-  und  Montageunterlagen.  Im  Rahmen  Ihres
Aufgabengebietes kommen auch Kundendiensteinsätze hinzu.

Unsere Erwartungen
Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechaniker im Maschinen- und
Anlagenbau. Sie legen gerne Hand bei der Montage von Maschinen an und haben Spaß am Einrichten
der notwendigen Prozesse in kleinen innovativen Teams. Auf selbständiges Arbeiten und Qualität legen
Sie großen Wert. Außenmontagen im In- und Ausland sind für Sie eine interessante Abwechslung. Über
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die hierfür notwendigen englischen Sprachkenntnisse verfügen Sie.

Wir bieten
Wir bieten unseren Mitarbeitern eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem
zukunftsorientierten Unternehmen. Um neuen Kollegen den besten Einstieg zu bieten, erfolgt eine
strukturierte,  individuelle  und  umfassende  Einarbeitung.  Durch  eine  familiäre  Arbeitsatmosphäre
ergeben sich kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien. Für die richtige Work-Life-Balance sorgt
unser  flexibles  Arbeitszeitmodell.  Attraktive  Corporate  Benefits,  wie  z.B.  Jobrad,  vermögenswirksame
Leistungen,  Zuschuss  zum  Mittagessen,  sind  für  uns  selbstverständlich.

Wir freuen uns auf Sie.

Forming success. Together.


